FRANCE EAU BIOSURVEILLANCE

Association régie par la loi du 1*" juillet 1901
Hébergement Pole Dream Eau & Milieux

9, avenue Buffon
45 000 Orléans

STATUTS

6493822.1

ASSOCIATION
« FRANCE EAU BIOSURVEILLANCE »




Article 1 - Dénomination

L'association est dénommée FRANCE EAU BIOSURVEILLANCE ; a titre d’usage, elle pourra également
utiliser la dénomination « ASSOCIATION DES ACTEURS DE LA BIOSURVEILLANCE DE L’EAU ET DES
MILIEUX AQUATIQUES ».

Article2-  Siége social

Le siége social de I'association est fixé a :
FRANCE EAU BIOSURVEILLANCE

Association régie par la loi du 1*" juillet 1901
Hébergement Péle Dream Eau & Milieux

9, avenue Buffon
45 000 Orléans

Il pourra étre transféré en tout autre lieu de ce département par simple décision du Conseil
d’Administration, qui dispose sur ce point du pouvoir corrélatif de modifier les statuts.

Article3-  Objet

L'association a pour objet, en France et  I'étra nger, la défense des droits et des intéréts matériels et
moraux de ses membres, personnes morales et personnes physiques intervenant dans le domaine de
la biosurveillance de I'eau et des milieux aquatiques, sous quelque forme et a quelque stade que ce

soit. En corollaire, I'association a aussi pour objet la promotion, communication, formation et
information de et sur la thématique de la biosurveillance de ces domaines au sens large.

Article 4 - Moyens d’action
Pour réaliser son objet, I'association peut, notamment :

- Représenter ses membres dans leurs rapports collectifs ou d’intérét général avec tous les
organismes, public ou privés ;

- Entreprendre, encourager, coordonner et promouvoir toutes actions de valorisation de
I'activité de ses membres, d’information et de formation, tant sur le plan national
qu’européen et international ;

- Etudier les mesures propres organiser et développer la formation et le perfectionnement
professionnel ;

- Favoriser les rencontres, les échanges et les synergies entre ses mem bres;
- Répondre a toute question d’ordre général se rattachent a I'activité de ses membres ;

- Engager toute procédure qui lui semblerait nécessaire a la défense des droits ainsi que des
intéréts matériels et moraux, tant collectifs qu’individuels, de ses membres ;
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- Conduire toutes activités et prestations de services ou ventes de biens, et réaliser toute
activité mobiliére ou immobiliére, se rapportant a la réalisation de son objet social ;

- De fagon générale, mettre en ceuvre ou contribuer a toute action servant les intéréts
communs de ses membres.

Article 5 - Membres

Les membres de I'association sont des personnes physiques ou morales, agréées par le Conseil
d’Administration.

L’association comprend trois catégories de membres :

- Les membres fondateurs de I'association, qui sont :

o La société WATCHFROG, société anonyme immatriculée au RCS d’Evry sous le numéro
484 872 551, et dont le siége social est 1 rue Pierre Fontaine — 91000 Evry ;

© La société VIEW POINT, société anonyme immatriculée au RCS de Bourg-en-Bresse
sous le numéro 377 610928, et dont le siege social est 67 rue Copernic — 01390
Civrieux ;

o La société HYDREKA, société par actions simplifiée immatriculée au RCS de Lyon sous
le numéro 344 069 935, et dont le siége social est 51 avenue Rosa Parks — 69009 Lyon ;

O Lla société BIOMAE, société par actions simplifiée immatriculée au RCS de Bourg-en-
Bresse sous le numéro 802 536 862, et dont le siege social est 320 rue de la Outarde —
01500 Chéteau-Gaillard.

Les membres fondateurs disposent de droit de Ia possibilité d’étre membres du conseil
d’administration.

- Les membres actifs, personnes morales ou physiques intervenant dans le domaine de la
biosurveillance de I'eau et des milieux aquatiques, et qui ont été agréés par le conseil
d’administration.

- Les membres établissements publics et associatifs, qui ont été agréés comme tels par le
conseil d’administration.

Seuls les membres fondateurs et |es membres actifs s’acquittent d’une cotisation.

Les membres établissements publics et associatifs ne s’acquittent d’aucune cotisation, et n’ont qu’une
voix consultative a 'assemblée générale.

Chaque membre fondateur ou membre actif a jour de sa cotisation, personne physique ou personne
morale, dispose d’une voix délibérative 3 I'assemblée générale.

Les membres personne morale sont représentés par leur président ou leur dirigeant de droit, ou tout

représentant valablement désigné a cet effet et dont le mandat aura été préalablement notifié par
écrit a I'association.

En toute hypothése, une personne morale dispose d’une seule voix délibérative, et ne peut étre

représentée par plus de 2 personnes physiques.
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Article 6-  Perte de la qualité de membre
La qualité de membre se perd par :
- Ladémission du membre notifiée par courrier au Conseil d’Administration ;

- Ladisparition du membre, résultant de son décés ou de sa dissolution pour quelque cause que
ce soit ;

- Le non-paiement de la cotisation due pour I'année en cours, aprés mise en demeure envoyée
par lettre recommandée avec accusé de réception et restée infructueuse ;

- La radiation prononcée pour juste motif par le Conseil d’Administration. Le membre 2

I'encontre duquel une radiation est envisagée est alors préalablement invité 3 présenter ses
observations devant le Conseil d’Administration.

Article 7 - Cotisation annuelle

Le montant de la cotisation est fixé annuellement par le Conseil d’Administration. La cotisation peut
étre différenciée en fonction de la taille et / ou des ressources du membre.

Article 8-  Ressources
Les ressources de I'association se composent :
- des cotisations et contributions financiéres versées par les membres de I'association ;

- des différentes recettes entrant dans le cadre de I'exercice des activités lides a I'objet de
I"association ;

- des subventions accordées par I'Europe, I'Etat, les collectivités locales et toute institution
publique intéressée par I'association H

- desrevenus des biens ou valeurs de I'association ;

- et plus généralement, de toute autre ressource permise par la loi.

Article 9-  Conseil d’Administration - composition
L’association est administrée par un Conseil d’Administration composé de 3 membres au moins.

Il comprend :

- Les membres fondateurs de I'association qui ont exercé leur droit d’étre membres du Conseil
d’Administration ;

- Un ou plusieurs membres élus parmi les membres actifs de I'association, et dont le nombre

exact est fixé par délibération du Conseil d’Administration.
: 4
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Les administrateurs membres actifs sont élus au scrutin secret en Assemblée Générale, par 'ensemble
des membres de I'association ayant voix délibérative, pour une durée de 3 ans. Par exception, le
premier Conseil d’Administration est exclusivement composé des membres fondateurs qui ont exercé
leur droit d’étre membres du Conseil d’Administration. ls fixeront le nombre de siéges des premiers
membres actifs membres du Conseil d’Administration, lesquels seront élus 3 la plus prochaine

Assemblée Générale suivant I'Assemblée Générale constitutive.
Les administrateurs sortants sont immédiatement rééligibles, sans limite de mandats.

En cas de vacance, le conseil pourvoit provisoirement au remplacement du ou des membres. Leur
remplacement définitif interviendra au cours de Ia plus prochaine Assemblée Générale. Les fonctions
de ces nouveaux membres prennent fin 3 la date 3 laquelle aurait normalement expiré le mandat de
ceux qu’ils remplacent.

La qualité de membre du conseil se perd par I'expiration du mandat, la perte de la qualité de membre
de I'association, la démission adressée par écrit au président de I'association, la révocation prononcée
par I’Assemblée Générale, ou I'absence non excusée a trois réunions du conseil.

Les membres du Conseil d'Administration ne peuvent recevoir aucune rétribution 3 raison des
fonctions qui leur sont confiées.

Des remboursements de frais sont seuls possibles sur justificatifs dans les conditions fixées par le
Conseil d’Administration et selon les modalités définies par le réglement intérieur.

Toute personne dont lavis est utile peut étre appelée par le président 3 assister, avec voix
consultative, aux séances du Conseil d’Administration. Toutefois, dés qu’un administrateur le
demande, le conseil délibére & huis clos.

Article 10 - Conseil d’Administration — prérogatives

Le conseil d’administration dispose de tous les pouvoirs qui ne sont pas réservés a un autre organe de
I'association.

Le conseil d’administration est notamment chargé :
- D’élaborer la politique générale de I'association et de la présenter a I'assemblée générale ;

- De contréler le budget réalisé et exécuté par le bureau et approuvé par I'assemblée générale,
et de rédiger un rapport rendant compte de sa gestion, soumis a I'assemblée générale ;

- De préparer le budget prévisionnel de Iassociation soumis 3 I'approbation de I'assemblée
générale ;

- D’arréter les comptes, de les soumettre a I'approbation de I'assemblé générale, et de proposer
I'affectation du résultat ;

- Le cas échéant, de proposer 3 I'assemblée générale la désignation d’un ou plusieurs
commissaires aux comptes et leur suppléant, choisis sur la liste mentionnée a I'article L. 822-1
du code de commerce A
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- Defixer I'ordre du jour de 'assemblée générale ;
- De mettre en ceuvre les orientations stratégiques votées par I'assemblée générale ;
- D’exercer les prérogatives dont il dispose au titre de I'article 6 ;

- De fixer les conditions de recrutement et de rémunération des salariés de I’association.

Article 11 - Conseil d’Administration — réunions

Le Conseil d’Administration se réunit au moins 2 fois par an sur convocation écrite (courrier ou
courriel) du président ou a la demande du tiers de ses membres, et aussi souvent que l'intérét de
I'association I'exige.

Les réunions du Conseil d’Administration peuvent se tenir par des moyens de télétransmission, y
compris par audioconférence et visioconférence, permettant I'identification des administrateurs.

Les modalités de connexion et de votes seront communiquées aux administrateurs avec la
convocation.

Afin de garantir l'identification et Ia participation effective au Conseil d’Administration des
administrateurs y participant par des moyens de visioconférence ou de télécommunication, ces
moyens transmettent au moins la voix des participants et satisfont a des caractéristiques techniques
permettant la retransmission continue et simultanée des délibérations.

Si aucun systéme de vote électronique n’est mis en place, la réunion a distance est considérée comme
valide si le procés-verbal correspondant est signé ensuite par les membres présents ou ayant participé
a distance a la réunion. La convocation précise alors les modalités de tenue de la réunion.

Les convocations doivent étre adressées 7 jours au moins avant la date prévue pour la réunion.

Le vote par procuration est autorisé. Chaque administrateur ne peut détenir plus de 2 pouvoirs, a
I'exception du président auquel sont attribués les pouvoirs en blanc.

Les délibérations sont prises 2 Ia majorité des voix des membres présents ou représentés, chaque
administrateur disposant d’une voix délibérative. En cas de partage des voix, celle du président est
prépondérante.

Il est tenu procés-verbal des séances du Conseil d’Administration, signé par le président et le
secrétaire.

Article 12- Bureau

Le Conseil d’Administration de I'association élit parmi ses membres, au scrutin secret, et pour une
durée de 3 ans, un bureau composé de trois membres au moins -

® un président,

® un secrétaire,
® un trésorier.

o
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Le Conseil d’Administration peut également élire des vice-présidents, selon les mémes modalités et
pour la méme durée de mandat que les autres membres du bureau, dans la limite de 3 vice-présidents.

Les membres sortant sont rééligibles.

En cas de déces, de démission, d’empéchement définitif ou de révocation d’un membre du bureau, il
est pourvu a son remplacement a la plus prochaine réunion du Conseil d’Administration. Les fonctions
de ce nouveau membre prennent fin 3 la date 3 laquelle aurait normalement expiré le mandat de celui
qu’il remplace.

Article 13 -  Attributions du Bureau et de ses membres

Le bureau est une instance d’échange et de discussion, chargée d’instruire toutes les affaires soumises
au Conseil d’Administration.

Il assure également la gestion courante de I'association, et suit I'exécution des délibérations du Conseil
d’Administration.
13.1. Président

Le président représente I'association dans tous les actes de la vie civile et est investi de tous pouvoirs 3
cet effet.

Il a notamment pouvoir, et sans que cette énonciation ne soit limitative, afin de :
- Représenter I'association en justice, tant en demande qu’en défense, sans nécessité d’un
mandat préalable, et exercer les droits réservés a la partie civile relativement aux faits portant
un préjudice direct ou indirect a I'intérét collectif du secteur d’activité qu'il représente ;

- Représenter I'association devant toutes administrations et entreprises publiques ou privées ;

- Engager les salariés de I'association et fixer leur rémunération, dans les conditions arrétées par
le Conseil d’Administration ;

- Effectuer toutes opérations de trésorerie ;

- Gérer les biens meubles et immeubles de I'association. Il ne peut toutefois consentir,
contracter, céder ou résilier tous baux et locations, et ne peut effectuer tous investissements
immobiliers, qu'aprés avis du Conseil d’Administration ;

- Autoriser ou décider les achats et les ventes de biens meubles :

- Contracter tous emprunts quelconques de la maniére et aux conditions qu'il juge convenables,
apres avis du conseil d’administration ;

- Décider des dépenses conformément aux orientations de I'assemblée générale et dans la
limite du budget voté. A ce titre, il peut recevoir délégation du trésorier pour procéder aux
dépenses d’un montant inférieur & un seuil déterminé par le conseil d’administration ;
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- Déléguer, ponctuellement ou sur une période de temps spécifiée par écrit et avec I'accord du
Conseil d’Administration, certains de ses pouvoirs & une ou plusieurs personnes de son choix,
membres ou non de I'association, salariées, bénévoles ou prestataires de service

13.2. Secrétaire
Le secrétaire rédige les procés-verbaux de réunion des assemblées et du Conseil d’Administration, et
en général toutes les écritures relatives au fonctionnement de I'association, a I'exception de celles qui

concernent la comptabilité.

Il peut étre remplacé par un des membres du bureau.

13.3. Trésorier

Le trésorier encaisse les recettes et acquitte les dépenses de I'association. Il tient ou fait tenir une
comptabilité réguliére de toutes les opérations.

Il est chargé de I'appel des cotisations.

Il établit un rapport sur la situation financiere de I'association et le présente a I'assemblée générale.
Article 14 - Assemblée générale — dispositions communes

14.1 Composition

L’Assemblée générale est composée de I'ensemble des membres de I'association a jour de leur
cotisation. Chaque membre dispose d’une voix délibérative.

Toute personne dont I'avis est utile peut étre appelée par le président a assister, avec voix
consultative, a 'assemblée générale.

14.2 Réunions

L'assemblée générale est convoquée par le président, 3 son initiative ou a celle du Conseil
d’Administration, ou sur la demande, adressée par écrit au président, de la moitié au moins des
membres de 'association.

Le président, les administrateurs ou les membres a l'initiative de la convocation de I'assemblée en
définissent I'ordre du jour.

Les convocations sont effectuées par tous moyens écrits (courrier ou courriel), au moins quinze jours a
I'avance.

Les réunions de I'assemblée générale peuvent se tenir par des moyens de télétransmission, y compris
par audioconférence et visioconférence, permettant I'identification des participants.

Les modalités de tenue de la réunion et, le cas échéant, de connexion et de votes a distance seront

communiquées aux membres avec la convocation.
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Si aucune modalité particuliere de vote électronique n’est mise en place, la réunion a distance est
considérée comme valide si le procés-verbal correspondant est signé ensuite par les membres
présents ou ayant participé a distance a la réunion.

14.3 Délibérations

L’assemblée ne peut valablement délibérer que sur les questions inscrites a I'ordre du jour joint 3 la
convocation.

Chaque membre dispose d’une voix et ne peut détenir plus de 2 pouvoirs, 3 I'exception du président
auquel sont attribués les pouvoirs en blanc.

Le président, ou tout administrateur délégué a cet effet par le Conseil d’Administration, préside la
séance.

Les scrutins sont a main levée sauf décision contraire de la moitié au moins des membres présents ou
représentés.

Les délibérations sont constatées par un procés-verbal, signé par le président et le secrétaire de
séance.

Article 15 - Assemblée générale ordinaire

L’assemblée générale ordinaire se réunit au moins une fois par an, dans les six mois de la cl6ture de
I'exercice social. Elle prend connaissance du bilan d’activité pour I'année écoulée et élabore le plan
d’action de I'année suivante.

Elle entend les rapports sur la gestion du Conseil d’Administration et sur la situation financiére et
morale de I'association, elle approuve les comptes de I'exercice clos, vote le budget de I'exercice
suivant, délibére sur les questions mises a I'ordre du jour, et pourvoit au remplacement des membres
du Conseil d’Administration sortants.

Le cas échant et sur proposition du Conseil d’Administration, elle désigne un ou plusieurs

commissaires aux comptes et leur suppléant, choisis sur la liste mentionnée a I'article L. 822-1 du code
de commerce.

Les décisions sont prises a la majorité simple des membres présents et représentés ; en cas de partage
le président a voix prépondérante.

Article 16 - Assemblée générale extraordinaire

L'assemblée générale extraordinaire est convoquée, selon les modalités prévues a I'article 14, aux fins
de délibérer sur les questions suivantes :

- modification des statuts ;

- fusion de I'association ;

- dissolution de I'association et dévolution de ses biens.

Le quorum de la moitié au moins des membres de I'association présents ou représentés est nécessaire

pour que I'assemblée générale extraordinaire puisse valablement délibérer.
X o>
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Si ce quorum n’est pas atteint, 'assemblée est 3 nouveau convoquée sur le méme ordre du jour et a
quinze jours au moins d’intervalle, et peut alors valablement délibérer quel que soit le nombre de
membres présents ou représentés.

Les décisions sont prises & la majorité des deux tiers des voix des membres présents et représentés ;
en cas de partage des voix, le président a voix prépondérante.

Article 17 - Exercice social
L’exercice social de I'association commence le premier janvier de chaque année pour se terminer le 31

décembre de la méme année.

Exceptionnellement, le 1 exercice ira du point de départ de I'Association pour se terminer le 31
décembre 2021.

Article 18 - Réglement Intérieur

Sur proposition du bureau, le Conseil d’Administration peut adopter un Reglement Intérieur précisant
les régles de fonctionnement, notamment budgétaires, de I'association.

Les membres, par leur adhésion, s’engagent a en respecter les stipulations.

Article 19 - Dissolution
La dissolution volontaire de I'association est prononcée par l'assemblée générale extraordinaire et

entraine sa liquidation. Un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par celle-ci et I'actif, s'il y a lieu, est
dévolu conformément 2 I'article 9 de Ia loi du ler juillet 1901 et au décret du 16 ao(it 1901.

Article 20 - Formalités pour déclarations de modifications

Le président ou toute personne mandatée & cet effet par le Conseil d’Administration est chargé de
remplir toutes formalités légales ou réglementaires.

Fait a Lyon le 14 septembre J ~
En deux (2) exemplaires originaux ce&T : 7

société WATCHFROG
Représentée par Grégory LEMKINE
SECRETAIRE

3zoBIOeh::|E C?lf::rde Représentée par Didier NEUZERET
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